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Ausbildungsplatzangebote aus:

www.jobmorgen.de
www.ihk-lehrstellenboerse.de
www.rheinpfalz.de

weitere Ausbildungsplatzangebote sind auch tber
unseren ikubiz-Ausbildungsverbund unter

http://ikubiz.de/index.php?id=22

zu finden!!



http://www.jobmorgen.de/
http://ikubiz.de/index.php?id=2
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Wir suchen fir das Leonardo Hotel Mannheim City Center einefn:

AUSZUBILDENDE KOCH (M /W /D)

Ihre Aufgaben:

fachgerechte Zubereitung und kreatives Anrichten von gualitativ hochwertigen und schmackhaften
Warm- und Kaltspeisen

Entgegennahme und Prifung von Warenlieferungen

Einblick in den Einkauf und die Kalkulation wvon Speisekarten

Erarbeiten von Menlivorschlagen

Beratung unserer intermationalen und nationalen Gaste

persanlicher Beitrag zur Wahrung der Servicequalitat

stetige Einhaltung der Vorschriften nach HACCP

regelmafiger Besuch der Berufsschule

(76 e Ie.o/ﬁordc;

Das bringen Sie mit:

mindestens einen guten mittleren Schulabschluss

idealerweise erste praktische Erfahrungen in der Hotelleriel Gastronomie in Form eines Frakiikums
oder Nebenjobs, ist aber kein Muss )

sehr gute Umaangsformen, ein gepflegies Auleres und immer ein Lacheln auf den Lippen

Spalk an der Arbeit im Team und im Umgang mit Menschen

gin Talent und Interesse fur Fremdsprachen, insbesondere fir Englisch

Bereitschaft auch mal am Wochenende zu arbeiten und dafir unter der Wache frei zu haben
|dentifikation mit unseren Kemwerten: Matdrlichkeit, Individualitat und persdnlichem Engagement

Das bieten wir lhnen:

regelmaige Entwicklungsgesprache und Teilnahme an unseren Trainingsprogrammen der Leonardo
Academy sowie Azubiaustausch mit einem anderen europdischen Hotel unserer Kette

professionelle Ausbildungsbetreuung und Prifungsvorbereitung

regelmafige Azubi-Open-Talks

Zusatzqualifikationen wie unser "Up to the top™ - Programm

eurcpaweites Metzwerk - ber unsere Social-Media-Flattfiorm LEAPF

Mitarbeitershoppingcard und Bonussysteme

Mitarbeiter und family&friends-Rabatte fiir Ubermnachtungen und F&B in unseren (ber 200 Hotels der
Fattal Gruppe

Mitarbeiterverpflegung in unseren Kantinen

flache Higrarchie und ine respektvolle sowie aufgeschlossene Unternehmensphilosophie

und natlrlich Spal in Ihrem Team, denn wir haben #bestteamsever, die uns dber die LEAFF jeden Tag
wissen lassen #thisiswhyillovemyjob

ZFA (m/w/d) Azubi gesucht ab Sommer
2019. Bewerbung bitte per Post. Zahn-
arztpraxis Stephan Grinewald, Adenau-
erring 5b, 67547 Worms, £ 06241/23801

Wir bilden aus zum 01,09.2019
Land- und Baumaschinenmechaniker

o0 Rasenmiher-Center GmbH
s “ ﬂ IndustriestraBe 36 - 67346 Speyer
Telefon 062 32 /29849-21
ps@rasenmaehercenterspeyer.de




oo
¢ ikubiz |&
N\,

Auszubildende Koch / Kéchin Auszubildende Hotelfachmann / Hotelfachfrau

Mercure Hotel Mannheim am Friedensplatz

Woaollen Sie mit Leichtigkeit und Sicherheit zu einem der besten Auszubildenden lhres Jahrgangs geh&ren? Wir
schaffen Ihnen die Mé&glichkeiten.

Sind Sie freundlich, denken positiv, sind lebendig und unkompliziert? Dann leben Sie schon jetzt unsere Service-
Philosophie — Sie passen wunderbar zu uns.

cure

TELS

Sie profitieren von:

+ der Moglichkeit der Ubernahme nach der Ausbildung.

« abwechslungsreichen Tatigkeiten, einem tollen Arbeitsklima und sehr guten Arbeitsbedingungen in einem jungen
und dynamischen Team.

+ kostenginstiger Verpflegung in unserem Mitarbeiterrestaurant.
« Weihnachts- und Urlaubsgeld, das lhnen hilft besondere Wiinsche zu erfillen.
« betrieblicher Altersvorsorge, die Ihnen erleichtert, Kapital anzusparen.

« kostenfreien Parkplatzen direkt am Hotel. Das bedeutet fir Sie: keine zusatzlichen Kosten, Zeitersparnis, einen
stressfreien Start in den Arbeitstag ohne lange Parkplatzsuche.

» Family & Friends Raten fir Ubernachtungen in allen Hotels der GCH Hotelgroup und den Accor Hotels europaweit
+ ausgezeichneten Aufstiegschancen innerhalb der Hotelgruppe.

« Trainingsprogrammen, die Ihnen individuelle Schulungen und Aufstiegschancen ermaglichen.

« Standards werden lhnen helfen, bei einer reibungslosen Einarbeitung.

« Einem Wascheservice. Das bedeutet, dass lhre Arbeitskleidung vom Hotel gestellt und gereinigt wird. Dies bringt
lhnen eine hohe Kosten-und Zeitersparnis.

Sie bringen mit:

« Einen abgeschlossenen Realschulabschluss oder gleichwertig
+ Gute englische und deutsche Sprache in Wort und Schrift
« Grundkenntnisse in Word und Excel

Senden Sie uns noch heute Ihre Unterlagen {Anschreiben, Lebenslauf, die zwei aktuellsten Arbeitszeugnisse) per E-
Mail im PDF Format, gehdren Sie schnell zum erfolgreichen Team und sichern Sie sich Ihren neuen Arbeitsplatz.

Wir freuen uns auf lhre ambitionierte Bewerbung mit Angabe Ihres frihestmaglichen Eintrittstermins.

Mercure Hotel Mannheim am Friedensplatz
Am Friedensplatz 1
68165 Mannheim

Herr Achim Martin
General Manager

+49 (0) 621 976700
hbOr0-gm@accor.com
www.mercure-hotel-mannheim-am-friedensplatz.com

AUGENZENTRUM RHEIN-NECKAR
Wir suchen zum sofortigen Eintritt fir Schwetzingen
medizinische/n Fachangestelite/n
in Vollzeit
medizinische/n Fachangestellte/n
in Teilzeit — Mo.-Do. 13-18 Uhr
medizinische/n Fachangestellte/n als Azubi
ab September
Schriftliche Bewerbungen bitte an:
Dr. Udo Sassenroth

Augenzentrum Rhein-Neckar
Mannheimer Str. 15-17 » 68723 Schwetzingen
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ZurVerstarkung unserer Niederlassungen suchen wir ab 01.08.2019 einen

Auszubildenden zur Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d)

Uber die Ausbildung
« Anerkannte duale Ausbildung DIRINGER&SGHEIDEL

ROHRSANIERUNG GMBH & CO.KG
« [Dauer: 3 Jahre

« Findet im Betrieb und in der Berufsschule (immer blockweise in Phasen von einer Woche an staatlicher
Berufsschule Lauingen, Bayern) statt

Welche Aufgaben erwarten Sie in diesem Beruf?
« TW-Inspektion, Sanierung und Uberwachung von Abwasserkanalen
« Reinigung industrieller oder abwassertechnischer Anlagen unter besonderer Berlicksichtigung des Arbeits-
und Umweltschutzes
» Instandhaltung von Abwasserleitungen
* Anwendung von physikalischen und chemischen Verfahren zur Reinigung von Kandlen
» Nutzung modernster Technik wie Kameras, Hochdruckpumpen und ferngesteuerten Robotern

Wo verbringen Sie lhren Arbeitstag?
+ |hre Arbeit spielt sich dberwiegend im Freien ab. Sie arbeiten in kleinen Teams im Bereich der Sanierung und
Instandsetzung von Rohr- und Kanalsystemen an unterschiedlichen Einsatzorten.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen!

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbemanagement

Wilhelm-Wundt-Stralte 19 Jetzt ben
68199 Mannheim bewe
Ansprechpartner:

Marlen Grimmer _

Tel.: 0621 8607-2244 W Rhein-Neckar

Azubi bei der IHK Rhein-Neckar fir
September 2019 gesucht

Kauffrau (m/w/d) fir Biuromanagement

In der dreijahrigen Ausbildung lernen Sie unter anderem,
wie eine betriebliche Organisation funktioniert, was im
Buromanagement wichtig ist und welche Kommunikati-
onstechniken angewendet werden. Mit einer Ausbildung
bei uns kénnen Sie die Grundlagen schaffen, die Sie fir ei-
ne erfolgreiche Zukunft im Berufsleben bendtigen.

Mehr unter: http://www.rhein-neckar.ihk24.de/azubi
oder Sie rufen unsere Ausbilderin Yvonne Reis an
@ 0621 1709-271.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung.




Ausschreibungs-D: RE-550287624

Wir bieten R EWE u

Ausbildung z. Tourismuskaufmann (m/w/d), Schwerpunkt Geschéftsreisen

Ausbildungsbeginn: 01.08.2019
Ausbildungsdauer. 3 Jahre

Wir bieten:

Sie méchten Ihr touristisches Interesse zum Beruf machen und suchen den Weg in den Bereich Business Travel. Sie sind kommunikativ, haben eine gute
Auffassungsgabe und finden bei Problemstellungen schnell zu effizienten Lasungen. Diese Fahigkeiten mgchten Sie beruflich einsetzen und weiterentwickeln. Wir
bieten Ihnen hierzu die Ausbildung zur/zum Tourismuskauffrau/-mann, Schwerpunkt Geschaftsreisen in einer unserer Business Travel Niederlassungen, in der Sie
eine umfassende praktische Ausbildung erhalten werden.

Ihre Aufgaben:

Sie unterstiitzen unsere Geschaftsreisekunden durch die Zusammenstellung optimaler Reiseverbindungen, Ermittlung glinstigster Tarife und Bereitstellung der
notwendigen Informationen. Dariiber hinaus lernen Sie aber auch alle relevanten Ablaufe der Abrechnung und Buchhaltung im Bereich Businss Travel kennen.

Ihr Profil:

Wenn Ihnen der Umgang mit modernster Technik und schnelles Erarbeiten optimaler Lsungen wichtig ist, Ihr Herz fiir die Touristik schlagt und Sie tiber gute
englische Sprachkenntnisse verfligen, dann gehen Sie mit uns auf die Reise und bewerben sich enline.

Ansprechpartner:
Florian Fritscher - (0721) 9315012 - flerian.fritscher@der.com

- Jetzt bewerben »

Ausbildung zum Altenpfleger (m/w/d).

Als Trager der praktischen Aushildung legen wir Wert darauf, ein
qualitatives und zeitgemales Lehrangebot zu unterbreiten. Die Aushildung
dauert drei Jahre und gliedert sich in einen schulischen und einen
praktischen Teil.

Das sollten Sie mitbringen:

einen mittleran oder gleichwertig anerkannten Bildungsabschluss +++ Freude
am Umgang mit &lteren und pflegebedirftigen Menschen

+++ Einflihlungsvermégen, Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Auch Umschiler, Quer- und Wiedereinsteiger sind herzlich willkommen.

Das bieten wir Ihnen:

einen Berufsstart in eine sichere Zukunftsbranche == eine fachkompetente
Betreuung durch unsere Praxisanleitungen «=+ sehr gute
Ubemahmechancen nach erfolgreicher Abschlussprifung -+ besondere
Veranstaltungen fir Auszubildende/Azubievents =+ exklusive Rabatte in
namhaften Partner-Onlineshops

Getreu dem Motto Erst Einstieg, dann Aufstieg” stehen lhnen nach
erfolgreichem Abschluss der Ausbildung innerhalb der
Unternehmensgruppe, mit rund 12.000 Mitarbeitern, alle Taren fir eine BEWERBEN SIE

erfolgreiche Zukunft offen. SICH JETZT! H

Pro Seniore Residenz Neuhofen - Christian Ulrich Emst - Speyerer Stralte 8-10 - 67141 Neuhofen - Telefon 06236 431-000
bewerbung(@pro-seniore.Ccom - WWW.pro-seniore.de

Wir gehdren zu der Victor's Untermehmensgruppe — mit dber 120 Einrichtungen bundesweit.
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Auszubildende
Hotelfachmann / ‘“
Hotelfachfrau (m/w/d)  MARITIM

Im Maritim Parkhotel Mannheim

Das Aufgabengebiet ! Your challenge

Ausbildung im Restaurant, Etagenzervice, Hotelbar, “eranstaltungsbereich

Ausbildung im Bereich Buffett, Speisen- und Getrankeausgabe erledigen

Ausbildung am Empfang, Yerwaliung, Buchhaltung

Aufgaben, die mit Einkauf, Yerwaltung, “erarbeitung und Verkauf der Speisen und

Setranke zuzsammenhangen wahrnehmen

« Kundenkontakt pflegen, bei der Kundenberatung mitwirken

« Aushildung im Bereich Zimmerkontrelle, Hausreinigung, Dekoration und
Blumenschmuck

« Komezpondenz mit Gasgten, Lieferanten und weiteren Geschafizpartnern erledigen

« HKaufmanmnische Aufgaben in der Buchhaltung und im Controlling eredigen

Die Fahigkeiten / Your =kills

« Guter Hauptschulabschluss oder Realschulabschluss

« Team- und Kommunikationsfahigkeit

« Gepflegtes Erscheinungsbild und gute Umgangsformen Maritim Parkhotel Mannheim
« Razches Auffassungsvermogen und Belastbarkeit Friedrichsplatz 2
« Dienstlzistungzorientiert 68165 Mannheim
= Sehr gute Deutschkenninisse in Wort und Schrift Deutschiand
« Gute Englischkenntnizse

« EDW-Kenntnizse Telefon: +49 (0621 - 1585-821
« Flexibilitat und Belastbarkeit Telefax: +49 (0)521 - 1585-506
« Praktika winschenswert

« Aushildungsbeginn 010820148 E-Mail: perzonalabteilung.man@maritim.de

Internet: hitp:/karriere. maritim.de

Unzer Angebot ! Our offer
Anzprechpariner:
Frau Ursula Hablowetz
Position/Abteilung:
Personalleiterin

Sicherer Arbeitsplatz

Gute Sozialleistungen

Kamiereentwicklung innsrhalb des Konzerns

Fortbildungen im Rahmen der Maritim Akademis

Family & Friends Raten in allen deutschen Maritim Hotels

Zugang zu Maritim Einkaufsportalen (Events, Sport, Mode, Technilk)

Fir Fragen zur Position, Karmiere und zum Unternehmen stehen wir geme zur Verfigung
und freuen ung auf die Einsendung der Bewerbungsunteragen.

Zahnarztpraxis sucht
Auszubildende/n

Ausbildungsbeginn 01.09.2019
Praktilkum davor maglich
(ab sofort).
Bitte schriftliche Bewerbung an:

Zahnarztpraxis
Alexander Lassman
Tattersallstr. 21, 68145 Mannheim




Fachkraft im Gastgewerbe (m/w)
DEIN WEG IN UNSERE CREW

Cu willst ginen Job, in dem du Gastogeber sein und gemeinsam mit deinem Team viel bewegen kannst? Dann haben
wir genau das Richtige fur deinen Geschmack: Unsere Ausbildung zur Fachkraft im Gastgewerbe (mfw). Anhand unse-
res Erfolgsrezeptes lernst du, unsere Produktherstellung bis hin zu unserem besten besten Service, das gesamte gasiro-
nomische Basiswissen und bist vom ersten Tag an Teil unserer grofien LA FAMIGLIA. Bring Leidenschaf fur italienisches
Essen und eine Extraportion Erfolgshunger mit — wir freuen uns auf dich!

Das bieten wir dir:

« [Keine 02/15 Ausbildung, sondern ganz viel Spalt, Abwechslung, Eigenverantwortung und Ges
« [Eine individuelle Befreuung
« [Eine persdnliche und abwechslungsreiche Entwickliung

PIZEA E PASTA
« ielfaltige interne Weiterbildungsmaglichkeiten ) )
« Aftraktive Vergitung FR L'Osteria GmbH
» Ubemahme im Crew Bereich Position: Ausbildung
« Karrierechancen auch im Ausland méglich
« Einen Platz im Herzen unserer LA FAMIGLIA

Beruf
Ot
Deine Ausbildungsinhalte: Beginn: 01.08.2015

« Exzellente Ausbildung in allen Crew Stationen wie Fizza, Pasta, Salat, Dessert, Service und Bar
« Zubereitung von Speisen und Getranken

« Bester bester Service

« Annanme und Kontrolle der Lagerbestande

« Emahrungsiehre und Warenkunde

« Spannende Projekis

D bist ein kommunikationsfreudiger & engagierter Teamplayer mit einem charmanten und herzlichen Auftreten? Spait bei
der Arbeit und Weiterentwicklungsmaglichkeiten stehen bei dir an erster Stelle? Vielleicht bist du sogar etwas durchge-
knalit? Dann passen wir perfekt zu dirl

Allora, schick uns deine Bewerbung gleich online.
Deine Ansprechpartnerin ist Tamara Kutsch /f Tel.; 0049 (0) 175 — 90 166 21.

Gecomp GmbH Computer ﬁusblldungsple-itzangebot . - ﬁ =
Hard- u. Software Informations- und Telekommunikationssystem-Kaufmann/-frau
Hans-Thoma-5tr. 93 zum Berufe-Steckbrief

68163 Mannheim

» Zur Homepage Angebots-Nr. 153-311025-831267

» Kontakt aufnehmen . . .
Schulabschluss wiinschenswert  Mittlerer Abschluss oder vergleichbar

Auf Deine Bewerbung freut gewiinschte Vorgualifikation » PC-Kenntnisse (Office)
sich :
Betting Rothammer Beginn 01. September 2019
Tel. 0621/42306-200 Angebotene Platze 1
E-Mail: .
Dokumente Ausbildungsplatz zum IT-Systemkaufmann.pdf (5.04 KB )

Bewerbung@Gecomp.de

Jetzt bewerben! www.ihk-lehrstellenboerse.de
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Industriekaufmann/-frau (m/w/d) — ID-Nr.: 03/2019-

Aktuell haben wir noch 4 Ausbildungsplatze fir 2019 zu vergeben -
Tyczka Industrie-Gase GmbH - Wer wir sind und was wir machen?

Die Tyczka Industrie-Gase GmbH ist ein mittelstandisches Unternehmen mit rund 130 Mitarbeitern an vier Standorten im
siddeutschen Raum. Unser Kerngeschaft umfasst die Herstellung, Abfillung und den Vertrieb von technischen Gasen,
medizinischen Gasen, Lebensmitielgasen, Spezialgasen sowie Kaltemitieln.

Alle Informationen rund um die Ausbildung:

Die Ausbildung beginnt zum 01.08. eines Jahres. In der Regel dauert diese drei Jahre, kann jedoch unter bestimmten Vor-
aussetzungen auf zwei Jahre verkirzt werden.

Die wichentliche Arbeitszeit betrdgt derzeit 38,5 Stunden. Durch unsere flexiblen Arbeitszeiten kann sich so jeder die tagli-
che Arbeitszeit in gewissen Grenzen selbst einteilen. Der Urlaubsanspruch liegt gemalk Anlehnung an den Tanfvertrag des
Grof- und Aultenhandels bei derzeit 30 Tagen im Jahr.

Die Berufsschule (Max-Hachenburg-Schule) findet zweimal wachentlich statt und liegt nur ca. zehn Minuten mit dem Auto
von der TIG (Hauptverwaltung) entfernt. Unter kannst du dir selbst ein Bild von der Berufsschule machen.

Diese Qualifikationen selltest du mitbringen:

* Mindestens einen guten mittleren ocder gleichwertigen Schulabschluss; vorzugsweise einen kaufmannischen Berufs-
fachschulabschluss

s Gute MS5-Office-Kenntnisse

+ Fiohrerschein der Klasse B (kein eigener PKW erforderlich)

» Kaufmannisches Denken, Organisationsgeschick, Sorgfalt und Konzentrationsfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit
sowie eine hohe Kunden- und Serviceorientierung

Interesse?

Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftige Bewerbung unter Angabe der ID-Nr. 03/2019 an:
Tyczka Industrie-Gase GmbH

Human Resources

Petra Kania, Helga Schneider, Angelika Beisel und Lisa Keller FG TYCZKA
INDUSTRIE-GASE

Landzungenstralie 17, 68159 Mannheim )
Tyczka Industrie-Gase GmbH

Telefon: 0621 18009-0
E-Mail:

Ausbildungsplatzangebot
Industriekaufmann/-frau

GEO Produkte GmbH
Friedrichsfelder Str. 27

68723 Schwetzingen zum Berufe-Steckbrief
Angebots-Nr. 153-197424-831459

Auf Deine Bewerbung freut

sich : Schulabschluss Hauptschulabschluss, qualifizierter Hauptschulabschluss oder vergleichbar

Frau Ticinovic wiinschenswert

Tel. 06202 2093 727 Beginn 01. September 2019

E-Mail: .

matilda.ticinovic@geoprodukte Angebotene Plitze 2

.Com . . . .
weitere « Abgeschlossener Schulabschluss mit guten Leistungen in
Vorgualifikation Deutsch und Mathematik

Jetzt bewerben!

« Ausgepragtes Interesse an kaufmannischen Themen
« Flexibilitdt und hohes Engagement

« (Organisatorische und planerische Fahigkeiten

« Teamfédhig und belastbar

« Zuverldssighkeit
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Kochen mit Lust und Leidenschaft im Grenzhof

Die praktische Seite der Aushbildung sollte ambitioniert und fachlich anspruchsvoll sein. Eine Ausbildung in der
gehobenen Gastronomie unter der Leitung eines Sternekiiche-erprobten Kiichenchefs und Ausbilders garantiert eine
fundierte, fachliche Aushildung mit Voraussetzungen der gehobenen Kiiche!

Wir sehen unsere Arbeit als fachlich ambitionierte und kreative Tatigkeit. Wir genielen ein familidres und
kooperatives Betriebsklima - Teamgeist ist nicht nur ein Begriff sondern wird gelebt! Qualititsverbesserung und
strukturelle oder kreative Veranderungen geschehen im Miteinander und dabei profitieren wir alle vom damit
erarbeiteten Renommeée unseres Hauses!

Ihre Aufgaben

Fachlich ambitioniertes Kochen auf den Grundlagen der grolen Kdche unserer Zeit!

Der Posten sollte verantwortlich gefihrt werden. Die standig wechselnde Speisekarte aus nur frischen,
jahreszeitlichen Produkten wird von und mit unserem renommierten Kiichenchef Sebastian Andrée erarbeitet.

Ihr Profil

Sie sollten aufgeschlossen und kreativ sein und der Umgang und die Arbeit mit frischen Produkten und in einem
kooperativen Team sollte Ihnen gefallen.

Wir bieten

Wir bieten einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem besonderen Haus mit vielen
Sonderevents, einer bekannten, guten Kiiche und modernen Arbeitsstrategien!

Wir bieten darliber hinaus gute Arbeitszeiten, eine gute Bezahlung Ihrer Leistung und ein schénes Arbeitsumfeld.
Jeder Mitarbeiter wird mit dem gleichen Respekt behandelt wie unsere Gaste - nur deshalb bekommen wir immer
Auszeichnungen fir die Freundlichkeit unserer Mitarbeiter - nur wer sich wohl fiihit und Spalt an seiner Arbeit hat,
strahlt automatisch Freude aus!

Kontakt

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an
uk@grenzhof.de / Ulrike Kugler-Oestergaard

Grenzhof Hotel & Restaurant Pty

Grenzhof @ oy S

69123 Heidelberg PUITS 4 ST
Frau Ulrike Kugler-Cestergaard O 1
Geschaftsleitung GRENZHOF
+49 (0)6202 - 943-0

+49 (0)6202 - 943-100 (Fax) MOTEL RESTAUNANY

ulrike kugler@grenzhof.de
www.grenzhof.de

Unternehmen Zuriick
i B

Hans Kohlhoff GmbH & Co. ﬁusblldungspla-tzangebot ﬁ
KG Automobilkaufmann/-frau
Obere Riedstr. 117 -119 zum Berufe-Steckbrief
58209 Mannheim

Angebots-Nr. 153-195460-831322
Auf Deine Bewerbung freut Schulabschluss wiinschenswert Mittlerer Abschluss oder vergleichbar
sich :
Eranziska Kohlhoff gewiinschte Vorqualifikation » PKW-Fihrerschein
Tel. +496217280835 Beginn 01. Juli 2019
E-Mail: f.kohlhoff@ford-
kohlhoff.net Angebotene Plitze 1

Jetzt bewerbent www.ihk-lehrstellenboerse.de



Ausbildung zum Verkdufer und Kaufmann im Einzelhandel (m/w/x)
(ID:2946L)

Filiale: Viernheim, Robert-Schuman-Stralke 8 | Beginn: 01.08.2019 | Wachentliche Arbeitszeit: Vollzeit

Du michtest einen Job, in dem du vom ersten Tag an Teil eines eingespielten Teams bist? Wir bilden dich zwei |ahre lang zum
Verkdufer aus — und bei Eignung durchidufst du in einem weiteren [ahr deine Aushildung zum Kaufmann im Einzelhandel.
Entscheide dich fiir eine weltweit erfolgreiche Unternehmensgruppe und gestalte deine Zukunft.

» Einattraktives Gehalt in Hihe von monatlich 950 Euro im ersten Lehr|ahr, 1.050 Eura im zweiten und 1.200 Euro im dritten Lehrjahr
plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld

» Gute Ubemahmechancen bei liberzeugendem Engagement

» Optimale Einarbeitung und Unterstlitzung bei der Vorbereitung auf die Abschlussprifung

= Tolle Azubi-Events wie zum Beispiel ein Lieferantenbesuch

= (Ohst, Gemiise und Getranke kostenlos am Arbeitsplatz

« Annahme von Warenlieferungen, Lagerung und Prdsentation von Waren und Frischekontrollen im Obst- und Gemiisebereich
+ Beantwortung von Fragen unserer Kunden

» Kassieren und Abrechinen der Kasse

« Gewdhrleistung von Ordnung und Sauberkeit in der Filiale
= Vorbereitung und Durchflihrung von Inventurarbeiten

s Einen lberzeugenden Schulabschluss

= Spaft am Umgang mit Menschen und an Bewegung
« Zuverldssigkeit und Flexibilitdt

« Engagement und die Bereitschaft zu lernen

+ Teamgeist

Ausbildung zum/zur Bankkaufmann/-frau mit Beginn 01.08.2020

Bankkaufmann/frau Vergutung
. b .
- mittlere Reife oder Fachhochschulreife ; ::g: ?Z: [: ?Gﬂgéﬁzi e 5 Sparkasse
- Dauer: 2.5 Jahre . 3' Lehrjahr: 1.DB4I02 € Rhein Neckar Nord
‘Beamn 1 August o

- gutes Gehalt und Sozialleistungen Weitere Vorteile

. - . . . Post-Bewerbung
- Akt flr Mitarbeit d Azub
1onen Tur KMiaroeiter un LDIs . 30 Urlaubstage im Jahr

+ Figenes iPad

+ Weihnachtsgeld

« Vermdgenswirksame Leistungen in Héhe von 40- €

» Variable Arbeitszeiten

+ 3 Tage Sonderurlaub

« Betriebliche Altersvorsorge

+ Einmalige Pramie bei Beendigung der Aushildung in
Hohe von 400,00 €

+ 50,00 £ Lernmittelzuschuss pro Jahr

« Jahrliches Mitarbeiterfest

+ Spannende Aktionen mit den Anderen Auszubilden-
den

+ Grofles Sport- und Freizeitangebot im Rahmen des
S-Clubs

Mathe? Von wegen! Wer meint, dass ein Bankkaufmann
nur mit Zahlen zu tun hat, der irrt gewaltig. Das Tolle an der
Ausbildung ist, dass Du jeden Tag mit Menschen zu tun
hast und ihnen hilfst, ihr Leben ein bisschen besser zu
machen.

Hort sich das auch flr dich gut an? Dann bewirb dich und
sichere dir deinen Ausbildungsplatz und beste Karriere-
chancenl



